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de Trabalhadores da Area da Enfermagem —
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O que é o Profae?

Projeto politico, de natureza pedagogica,
voltado para trabalhadores que atuam nos
multiplos espacos e acdes de saude, na
especificidade da pratica de enfermagem

* Dois componentes: (1) Formacao e (2)
Sustentabilidade
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O que é o SCC/Profae?

Sistema de Certificacao criado no ambito do
componente Sustentabilidade

* Finalidade: desenvolver estratégias,
metodologias e instrumentos de avaliacao que
demonstrem a viabilidade de um processo de
certificacéo vinculado a formacéo e a
avaliacao formativa.
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Principais produtos do
SCC/Profae

« Perfil de competéncias profissionais do
auxiliar de enfermagem

* Proposta metodologica de avaliacao formativa

s

das competéncias
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1° produto: perfil de competéncias
profissionais

Perspectiva metodologica adotada:

Critico-emancipatéria , onde a competéncia €

Multidimensional
Abrange o individual, o socio-cultural, o situacional e o processual

« Sao referidas aos contextos, espacos e tempos socio-culturais,
econdmicos e politicos

« Expressam relacfes sociais

Resultam de negociacdes

.
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Pressupostos politicos

“Saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e economicas que visem a
reducao do risco de doenca e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as acdes e servicos para
a promocao, protecao e recuperacao.” (Artigo 196 da
Constituicao Federal/88).

« Concepcao de formacao que proporcione
“compreenséo global do processo produtivo, com a
apreensao do saber tecnoldgico, a valorizacao da
cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores
necessarios a tomada de decisdes”. (Lei Federal
9.394/96, Decreto Federal 5.154/04, Parecer CNE/CEB
16/99 e Resolucao CNE/CEB04/99). '
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Conceito de competéncia

“Capacidade de assumir a responsabilidade do cuidado
partindo da concepcéao de saude como qualidade de
vida, interagindo com o cliente, suas necessidades e

escolhas, valorizando sua autonomia para assumir
sua propria saude e agir mobilizando conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores requeridos pelas
situacOes (Imprevistas ou nao) de
promocao/producao do cuidado”.

-
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Caracteristica do conceito de
competéncia adotado

Situado na dimensao ética — producao e prestacao de
servicos de saude visam o acautelamento dos riscos e o
resguardo do direito a vida, com qualidade.

Aproximado da perspectiva critica: incorpora as dimensoes

teécnica especializada, sociopolitica, comunicacional e de inter-
relacoes pessoais.
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ldentificacao do perfil de
competéncias

Metodologia descritiva e de base quanti/qualitativa

Fontes de dados:

» Documentos oficiais dos Ministerios da Educacao, Saude e
Trabalho e Emprego; do Conselho Federal de Enfermagem, da
associacao Brasileira de Enfermagem e de Instituicdes
Formadoras

» Discurso dos diferentes atores — grupos focais, consulta publica,
oficinas de trabalho.
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ldentificacao do perfil de
competéncias

Sistematizacao do perfil de agbes a partir das fontes
primarias e secundarias — validacdo em grupos focais

4

|dentificacdo dos eixos integradores da pratica profissional

U

Perfil de competéncias profissionais, submetido a consulta

.

publica
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As competéncias profissionais do
auxiliar de enfermagem

Eixos estruturantes e integradores da pratica
profissional

Promocéao da saude e prevencao de agravos
Comunicacao e registros

Bases tecnologicas para o cuidado de enfermagem em
diferentes situacdes clinico-cirargicas

* Prontidao em acoes e procedimentos de enfermagem nas
situacoes de urgéncias e emergéncias

* Organizacao do proprio trabalho
* Organizacao coletiva do trabalho
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2° produto: a construcao da
proposta de avaliacao

Objetivo: cumprir as finalidades de desenvolver,
testar e validar um processo de avaliacao de
competéncias profissionais

« Concepcao: eminentemente educativa — auxiliar
0 processo de aprender, buscar o aprimoramento
de todas as partes envolvidas — auxiliares de
enfermagem, educadores, instituicoes
formadoras e de servicos.

-
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2° produto: a construcao de uma
proposta de avaliacao

Finalidades:

Diagnostica: indicativa de possiveis problemas dos egressos dos
cursos Profae ou do proprio processo de formacao

« Formativa: direcionada a melhoria dos desempenhos dos auxiliares
de enfermagem e da atuacao das instituicdes formadoras

e Somativa: verificacao do nivel de alcance das competéncias

* De responsabilizacédo: pelo envolvimento das instituicoes
formadoras e empregadoras no processo de formacao e educacao
permanente
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2° produto: a construcao de uma
proposta de avaliacao

Desenvolvimento — 4 fases:

Avaliacao objetiva de conhecimentos — espelho de prova
referenciado no perfil de competéncias profissionais

« Avaliacao do saber-ser ético-profissional — identificacdo dos
marcadores do saber-ser ético profissional

« Avaliacao de procedimentos em ambiente virtual — 7
procedimentos definidos a partir de uma matriz avaliativa; por
meio da web ou de DVD.

« Avaliacao de procedimentos em laboratorio — pratica simulada —
3 procedimentos 4
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A avaliacao de procedimentos em
ambiente virtual

A estruturacao dos
modulos de
avaliacao




A avaliacao de procedimentos em
ambiente virtual

A estruturacao dos
modulos de
avaliacao
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A validacao da proposta de
avaliacao

Requisito indispensavel para obter informacdes sobre
sua viabilidade politica e pedagdgica

* Oportunidade de monitoramento dos instrumentos,
técnicas e estratégias de avaliacdo propostos

« Apontar possibilidades e restricoes as demais acbes
pertinentes a implantacao de processos de certificacao
profissional na area da saude

-
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A validacao da proposta de
avaliacao

Estratégias da validacéao:

« Cinco cenarios que correspondem a capitais e suas regides
metropolitanas — Belo Horizonte, Brasilia, Curitiba, Natal e Rio

Branco

« Participacao por amostragem aleatoria simples — cadastro do
Profae

« Egressos dos cursos Profae em exercicio da atividade
profissional

* Voluntario em todas as fases

« Avaliadores: enfermeiros docentes das ET SUS

* Apenas a avaliacéo pratica simulada exige participacao de
avaliadores

« Todos os avaliadores sao capacitados pelo SCC/Profae

-
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Finalmente...

O processo de avaliacéo proposto busca:

Otimizar processos de avaliacao para amplo uso em territorio
nacional

Contribuir para qualificar a educacao profissional em saude

Apontar indicativos sobre como a formacgao do auxiliar de
enfermagem pode ser ampliada nas suas dimensdes

ético-politica, comunicacional,
de inter-relacbes pessoais e técnica

para que esses trabalhadores possam participar integralmente no
mundo contemporaneo do trabalho em saude.
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“A autonomia, enquanto amadurecimento
do ser para si, € processo, € Vvir a ser.
Nao ocorre em data marcada.

E neste sentido que uma pedagogia da
autonomia tem de estar centrada em
experiéncias estimuladoras da decisao
e da responsabilidade, vale dizer, em
experiéncias respeitosas da liberdade”.

Paulo Freire [1999]
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InstituicOes parceiras

Associacao Brasileira de Enfermagem
* Escola de Enfermagem da USP

* Escola de Medicina da USP — disciplina de
Telemedicina

* Escola de Enfermagem da UFMG

e Centro de Estudos, Selecao e Promocéao de
Eventos da UnB — Cespe UnB
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